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2022 m. sausio – gegužės mėn. giluminis įsivertinimas atliktas pasirenkant Lietuvos 

Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2005 m. liepos 22 d. įsakymu NR. ISAK-1557 patvirtintą 

ikimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito metodiką. Giluminiam įsivertinimui pasirinktas 

pagalbinis rodiklis 1.3.1. Mokyklos bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo kokybė. 

Giluminio audito tikslas: įvertinti Kretingos lopšelio-darželio „Žilvitis“ bendruomenės 

narių bendravimo ir bendradarbiavimo kokybės lygį. 

Uždaviniai: 
1. Išsiaiškinti bendruomenės narių bendravimui ir bendradarbiavimui taikomus būdus bei 

formas. 

2. Įvertinti kaip vyksta bendravimas ir bendradarbiavimas įvairiais lygmenimis. 

3. Nustatyti kokiais principais vadovaujantis priimami sprendimai. 

4. Numatyti bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo kokybės tobulintinus 

prioritetus. Giluminiam auditui pasirinkti rodikliai buvo analizuojami pagal: 

1. Anketinė apklausa. 

2. Dokumentų analizė. 

3. Diskusijos. 

Pasirinkto pagalbinio rodiklio 1.3.1. Mokyklos bendruomenės narių bendravimo ir 

bendradarbiavimo kokybė. 

1. Anketa pedagogams ,,Mokyklos bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo 

kokybė“. 

2. 2022 m. pedagogų rengti projektų ir kūrybinių grupių veiklos planai, vesti renginiai, 

atviros veiklos, kiek juose dalyvavo tėvų (duomenis pateikė pedagogai). 

Diskusijos ,,Bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo efektyvinimas“ 

metodinio pasitarimo protokolas (2022 m. gegužės 20 d. Nr. D3-2). Darbo grupė, ruošdamasi atlikti 

bendruomenės narių anketinę apklausą apie jos narių bendravimo ir bendradarbiavimo kokybę rėmėsi 

Ikimokyklinio ugdymo mokyklos Vidaus audito metodikos (2005) veiklos rodiklio 1.3. Mokyklos 

vidaus ir išorės ryšiai pagalbinio rodiklio 1.3.1. Mokyklos bendruomenės narių bendravimo ir 

bendradarbiavimo kokybė siūlomomis 2 ir 4 lygio iliustracijomis. Siekiant nustatyti Kretingos 

lopšelio-darželio „Žilvitis“ bendruomenės narių taikomų bendravimo ir bendradarbiavimo metodų 

bei formų efektyvumą, buvo pateikta 18 klausimų anketa, kurią pildė įstaigos pedagogai. Viso 

anketinėje apklausoje dalyvavo 16 pedagogų. Pagal gautus atsakymus galime daryti išvadą, kad 

daugiau nei pusė respondentų (87%) noriai tarpusavyje bendrauja ir bendradarbiauja ir juos tenkina 

bendradarbiavimo kokybė. (13%) respondentų teigė, kad bendravimą ir bendradarbiavimą vertiną 

puikiai. (87%) atsakiusieji mano, kad bendravimui įtakos turi ribotas bendravimas gyvai ir esminių 

vertybių nebuvimas: savitarpio supratimo, vienas kito vertinimo, nuoširdumo, pagarbos, pačių 

mokytojų motyvacijos nebuvimo, nesusikalbėjimas, skirtingas požiūris, žinių trūkumas. 

Dokumentų ir diskusijos analizė leidžia daryti išvadą, kad lopšelio-darželio bendruomenės 

narių bendravimo ir bendradarbiavimo kokybė priskiriama 2 lygiui. 

IŠVADA: Mokykloje viešai deklaruojama ir pripažįstama bendradarbiavimo svarba, 

tačiau bendruomenės narių bendravimas ir bendradarbiavimas paviršutiniškas, fragmentiškas, 

dažnai neveiksmingas. 

 

REKOMENDACIJOS 

 

1. Ieškoti bendravimo ir bendradarbiavimo būdų įvairovės. 

2. Aktyviau bendrauti ir bendradarbiauti įvairiais lygmenimis. 

3. Norint sukurti bendruomenės narių bendravimo ir bendradarbiavimo sistemą būtina 

pasitelkti bendradarbiavimą su šeima. 

Veiklos kokybės įsivertinimo analizę atliko lopšelio-darželio MVKĮ įsivertinimo darbo 

grupė. 


