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I. bendrosios nuostatos

1.  Kretingos lopšelio-darželio ,,Žilvitis“ (toliau - Lopšelis-darželis) veiklos planas 2021 metams (toliau – Planas), parengtas atsižvelgus į 2021-2025 metų strateginį planą, patvirtintą Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2021 m. vasario mėn. 25 d. sprendimu Nr.T2-   , rajono ir vietovės švietimo būklę, Lopšelio-darželio bendruomenės poreikius. Planas nustato metinius lopšelio-darželio tikslus bei uždavinius, apibrėžia prioritetus ir priemones uždaviniams vykdyti.
2.  Įgyvendinant valstybinę švietimo politiką ir atsižvelgus į pažangiausias mokslo ir visuomenės raidos tendencijas, siekiama teikti kokybiškas švietimo paslaugas, atitinkančias nuolat kintančias visuomenės reikmes, tenkinti Kretingos miesto vaikų ugdymosi poreikius, laiduoti ikimokyklinio ugdymo kokybę, per papildomo ugdymo programas vykdyti neformalųjį švietimą,  racionaliai, taupiai ir tikslingai naudoti švietimui skirtus išteklius.
3.  Planas atliepia Valstybinės švietimo strategijos 2013-2022 m. nuostatoms, Kretingos rajono savivaldybės 2020-2022 metų strateginio veiklos plano, patvirtinto Kretingos rajono savivaldybės tarybos 2020 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T2-40 prioritetus, Kretingos rajono savivaldybės švietimo skyriaus įgyvendinamus siekius, pedagogų ir bendruomenės narių pasiūlymus, įstaigos veiklos kokybės įsivertinimo rezultatus.
4.  Planą įgyvendins Lopšelio-darželio administracija, savivaldos institucijos, pedagoginiai ir kiti pedagoginiame procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai, jų tėvai, bendruomenės nariai.
5.  Lopšelio-darželio 2021 metų veiklos planą rengė Lopšelio-darželio direktoriaus 2020 m. gruodžio 31 d. įsakymu Nr. V1-84 sudaryta darbo grupė. 
II. VIZIJA

Darželis, kuriame visiems gera: sveikas, kūrybiškas vaikas, bendradarbiaujanti šeima, motyvuota bendruomenė
II. MISIJA
Darželis, atviras pokyčiams, jungiantis bendruomenės narius vieningiems siekiams – vaikų kūrybinių gebėjimų atskleidimui, laisvo, emociškai stipraus, sveiko, savimi pasitikinčio ir laimingo vaiko ugdymui
IV. PRIORITETAI
6.  Vaikų ugdymo (si) proceso tobulinimas taikant kokybišką ir inovatyvų ugdymą (si);

7.  Saugoti ir stiprinti vaikų sveikatą, tenkinti individualius ugdymo (si) poreikius;
8.  Personalo valdymo modernizavimas;
9.  Materialinės bazės turtinimas ir atnaujinimas.
V. 2020 METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ

Įgyvendintas pirmasis uždavinys: vykdyti kokybišką į kiekvieno vaiko amžių, poreikius ir pažangą orientuotą ugdymą. Turtinamos lauko ir vidaus aplinkos. Grupėse, sporto salėje atnaujintas sporto inventorius, įrengimai. Grupių edukacinės erdvės papildytos  ugdomosiomis priemonėmis: žaidimais, knygomis, el. priemonėmis - už 3551,21 eurų. Įsigyti  higienos normų reikalavimus atitinkantys du lauko žaidimų įrenginiai - už 3500 eurus, kompiuterine įranga - už 2018,00 eurų. Nupirkti 6 grupėse baldai - už 2881,95 eurų, virtuvės reikmenys - už 3114,16 eurų, apsaugos, dezinfekavimo priemonės, bekontakčiai termometrai - už 3651,65 eurų. Atnaujinta 4 grupėse patalynė - už 2191,60 eurų (vaikiški čiužiniai - 76 vnt.); vaikų ir darbuotojų draudimas - 430,00 eurų. ; ūkinės ir valymo prekės  -  už 4944,03 eurų.
Siekiant pagerinti vaikų sveikatą ir mitybą, formuoti sveikos gyvensenos įgūdžius, įstaiga dalyvauja ES remiamose programos ,,Pienas vaikams ir ,,Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“. Parengtas ir su tėvų aktyvu aptartas naujas maitinimosi valgiaraštis pritaikytas pagal vaikų poreikius ir tėvų rekomendacijas (2 variantai). Apie 16 proc. tėvų nepritaria sveikos mitybos principų darželyje taikymui, nes trūksta sąmoningo tėvų požiūrio į sveiką mitybą, todėl būtinas tėvų švietimas.
Pasirašyta bendradarbiavimo sutartis su UAB „Terekas“. Gauta parama - holistiniai kamuoliai. 100 proc. aprūpinta terapiniais kamuoliais 6 ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupių vaikai ir pedagogai. 50 proc. sudarytos sąlygos terapinių  kamuolių  panaudojimui veikloje grupėje ir 50 proc. kitose netradicinėse erdvėse. 2020 m. rugsėjo – spalio mėn. atliktas visose amžiaus vaikų grupėse tyrimas „Vaikų laikysenos ir pusiausvyros reikšmė gyvenime“. Dėl Covid-19 tyrimų rezultatų apdorojimas ir pristatymas tėvams perkeltas į 2021 m.  Ne mažiau kaip 30 proc. ugdymo veiklų organizuojama netradicinėse aplinkose. ¼ ugdymo veiklų, sudarančių sąlygas ugdytis praktinius gamtamokslinius gebėjimus, vyko tyrinėjant palankioje, natūralioje gamtinėje  aplinkoje. Todėl įrengta priemonė „Linksmasis lauko traukinukas“. Išpiešti judėjimo takeliai įstaigos teritorijoje. Padaryta nauja ugdymo erdvė lauke – vaikų fizinio aktyvumo skatinimui. Paskelbus karantiną (tiek metų pradžioje, tiek pabaigoje), sėkmingai įveikėme veiklos organizavimo iššūkius susidariusiomis sąlygomis.  Parengta nuotolinio ugdymo įstaigoje tvarka. Nuotoliniame ugdyme elektroninių priemonių pagalba ir padedant ugdytinių tėvams dalyvavo 75 proc. ugdytinių. 2020 m. užtikrintas visų Įstaigos veiklos sričių  funkcionalumas ir suderinamumas, ugdymo turinio planavimo ir pasiekimų vertinimo sąveika. Sudarytos sąlygos patirtiniam ikimokykliniam ir priešmokykliniam ugdymui. 3 grupių veiklose pradėtos integruoti STEAM veiklos į ugdymo programas. Mokytojai nuolat vertina pagal pasirengtą tvarką kiekvieno vaiko pažangą ir pasiekimus, duomenys kaupiami vaiko aplankuose. Tėvai informuojami apie programų įgyvendinimo tikslus ir uždavinius, apie vaikų pažangos ir pasiekimų vertinimą mokslo metų pradžioje susirinkimų metu. Atlikus pirminį ir baigiamąjį vaikų vertinimą (rugsėjo ir gegužės mėnesį 100 proc.) tėvai kviečiami į individualias konsultacijas vaikų ugdymosi rezultatams, sėkmėms ir kliūtims aptarti, numatomos bendros   veiklos, susitarimai vaikų pasiekimams gerinti. Pradėtas kurti el. dienyne „Mūsų darželis“  pasiekimų žingsnelių kompetencijų fiksavimas, tačiau dėl Covid-19 pandemijos šią priemonę pavyko įgyvendinti tik dalinai. Šis procesas bus tobulinamas ir tęsiamas. Informacija tėvams buvo teikiama el. dienyne, uždarose socialiniuose tinkluose, individualūs pokalbiai telefonu.
Lopšelio – darželio pedagogai dalyvauja prevencinėse programose ,,Nuoseklus socialinio ir emocinio ugdymo plėtojimas mokykloje“ LIONS QUEST „Laikas kartu“, ,,Zipio draugai“,  ,,Kimochis“. Įstaigoje buvo įgyvendinti 4 tarptautiniai (2 tęstiniai) ir 2 nacionaliniai „eTwining“ projektai: „Miklūs piršteliai - žodelių skrynelė“, „Kelionė į pasakų šalį“, „Mano draugas vanduo“, „Kaip surasti Lietuvą - 2020“. Siekiant kūrybingo, modernaus ugdymo, nuolatinio tobulėjimo ieškojome naujų partnerių vykdant projektinę veiklą vaikų ir bendruomenės sveikatingumo kryptimi „Žaiskime ir stiprėkime su kamuoliais“, „Sveikatiada“, „Motyvuotas ugdytojas – aktyvus ugdytinis“, „Žaidimai moko“. Buvo vykdoma per 13 įvairių meninės, sportinės raiškos veiklų: projektų „Nuo pilies iki pilies“, „Mažųjų olimpinės žaidynės“, Judumo savaitėje, sportinėje pramogoje „Su mankšta ir nuotaika gera“, priešmokyklinio ugdymo grupių vaikų sportinių žaidynių šaškių varžybose „Mažieji šaškininkai“, viktorinų, konkursų „Tokią aš matau gimtinę“, „Žydėki Lietuva“ nuotoliniu būdu. Vaikams organizuojami įvairūs renginiai, išvykos, pramogos, ekskursijos. Dėl pandemijos įvykdyta 42 proc. visų planuotų edukacinių išvykų, 28 proc. metodinių renginių ir 12 proc. akcijų, konkursų ir viktorinų.

Tėvai turi galimybę Lopšelyje-darželyje rinktis papildomus robotikos, krepšinio, sportinių šokių, meninės raiškos užsiėmimus vaikams. 2020 m. įgyvendinta tik 55 proc. 

Švietimo pagalba mokslo metų eigoje buvo koreguojama ir derinama prie Covid-19 pandemijos. Specialistai bendravo ir bendradarbiavo su ugdytinių tėvais, savo veiklą perorganizavo į nuotolinį ir virtualų ugdymą. Lopšelyje-darželyje ugdoma 60 vaikų, turinčių specialių ugdymosi poreikių. Jiems teikta būtina ir savalaikė pedagoginė, logopedinė, psichologinė pagalba. Didelis dėmesys skiriamas 6 specialiųjų poreikių vaikams, turintiems didesnių poreikių. Jie ugdomi bendrose grupėse pagal parengtas individualias programas. Atlikti 4 vaikų raidos įvertinimai DISC metodu.  Darželyje 3 vaikams teikiama mokytojo padėjėjo pagalba. Daug dėmesio gerinant ugdymo procesą skyrė VGK. Organizuoti 5 pasitarimai, vyko susitikimai su ugdytinių tėvais, individualiai aptartos vaikų galios ir sunkumai, pateiktos rekomendacijos. Kretingos PPT psichologė atvyksta į įstaigą 1 kartą savaitėje. Ji pravedė 32 užsiėmimus vaikams grupėse (socialinių – emocinių kompetencijų ugdymui), 86 konsultacijas tėvams (iš jų 14 nuotoliniu būdu), 12 konsultacijų pedagogams (iš jų 1 nuotoliniu būdu). Skaitė pranešimą tėvams, pedagogams „Vaikų  adaptacija ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“, atliko tyrimą apklausą, kaip tėvai vertina adaptacijos procesą (40 respondentų). Pagal planuotas VGK veiklas psichologinė pagalba buvo įgyvendinta 50 proc. nuotoliniu būdu. Didėjantis spec. poreikių vaikų skaičius skatina plėsti įtraukųjį ugdymą, teikiant pagalbą vaikui ir šeimai, tačiau nepakankama švietimo pagalbos komanda negali efektyviai veikti (reikia spec. pedagogo pareigybės ir daugiau valandų  psichologinės pagalbos teikimui). Parengtas ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaiku pažangos ir pasiekimu vertinimo tvarkos aprašas“.

Įgyvendintas antrasis veiklos uždavinys. Personalo tarpusavio bendradarbiavimo iniciatyvų skatinimas ir rėmimas, sudarant optimalias sąlygas kiekvieno iš jų profesiniams gebėjimams skleistis,   kelti kvalifikaciją, dirbti saugioje, modernioje darbo. Parengtas ir patvirtintas pedagogų 2020 metų kvalifikacijos planas. Buvo organizuojami pozityvios tėvystės mokymai tėvams, pedagogams, mokytojų padėjėjams. Dėl pandemijos 2020 m. lapkričio mėn. organizuota tradicinė trečioji pozityvios tėvystės konferencija „Augu kartu su vaiku“ su LEU dr. S. Burvyte perkelta į 2021 metus. Įgyta narystė video platformoje Pedagogas.lt. sudarė galimybę pedagogams (15 mokytojų) kelti kvalifikaciją jiems patogiu laiku ne tik įprastu, bet ir nuotoliniu būdu.  Pedagogai, vadovai ir administracijos darbuotojai dalyvavo kursuose ir seminaruose 129 dienas, per 728 valandų, vienam pedagogui atiteko 5,4 kvalifikacijos dienų. Lopšelyje – darželyje organizuoti kvalifikacijos renginiai: „Motyvuotas ugdytojas – aktyvus ugdytinis“ (100 proc.), „Nuotolinio ugdymo organizavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“ (89 proc.). Mokytojų išklausyta tematika įvairi: smurto ir patyčių prevencija, specialiųjų poreikių vaikų ugdymas, ugdymo metodų ir technologijų inovacijų įvairovė. Įsijungėme į VŠĮ „Mokymosi mokykla“ projektų kūrimą. nuotoliniu būdu. 2020 m. prioritetą išskyrėme kompetencijų susijusių su ugdymo turiniu ir jo kaita kėlimu: vaikų kalbinis ugdymas, socialinių emocinių  ir vaiko pažangos pasiekimų vertinimo (52 proc.).
Pasidalinta pozityviąja patirtimi (5 komandos nariai) su kolegomis iš Plungės ir Mažeikų apie terapinių kamuolių panaudojimą vaikų ugdymo procese. Dalyvavome metodinėje dienoje „Laimingi vaikai – sportuojantys vaikai“. Organizavome metodinius pasitarimus Lopšelio-darželio pedagogams „Gerosios patirties sklaida, dirbant su „Kimochi“ ugdymo priemonėmis“. Sausio ir rugsėjo mėnesiais vyko pedagogų pagamintų metodinių priemonių vaikų kalbos lavinimui, meniniam  patyriminiam ugdymui  apskrito stalo diskusijos  „Kolega – kolegai (12 pedagogų). 
Dėl Covid-19 pandemijos nedalyvavome lopšelių- darželių „Žilvičių“ Respublikinėje metodinėje - praktinėje ikimokyklinių įstaigų konferencijoje Jonavoje „Būti komandos dalimi“.

Didžiulis iššūkis 2020 metais pedagogams – nuotolinis ugdymas. Jis buvo įveiktas. Mokytojos ruošė vaizdo metodinius užsiėmimus, kuriuos talpino grupės Facebook paskyroje, Messenger pagalba. El. dienyne kasdien kėlė užsiėmimų medžiagą, siuntė priemones tėveliams.  Ugdymas vyko bendradarbiaujant ir susitariant su tėvais. Grįžtamajam  ryšiui gauti įjungtos Viber, Messenger programėlės. Priešmokyklinio ugdymo grupėse mokytojos naudojo „Ema“ metodines priemones. Patobulėjo pedagogų IT įgūdžiai. 
Naujai pradėjusiems pedagogams paskirti mentoriai. 2 pedagogai įsijungė į KTU  organizuojamą mokytojų stažuotės projektą „Tęsk“. Darželyje skatinama savanorystė. Įgyvendinamos 2 savanorystės iniciatyvos.  
Nenutrūko bendradarbiavimas su Kretingos dienos veiklos centru. Vykdyta akcija, skirta Šv. Liucijos dienai paminėti. Surengta vaizdo akcija „Po angelo sparnu“ ir perduotos vaikų paramos dovanėlės Kretingos Padvarių socialinės globos namų globotiniams. Kad palengvinti kvalifikacijos renginių registraciją, direktorės iniciatyva sukurtas Google diskas „Kvalifikacijos kursai, seminarai“.
Mokytojams keliant kvalifikaciją teikiami prioritetai:
· keliant kvalifikaciją ne darbo metu;
· keliant kvalifikaciją nemokamuose kvalifikacijos kėlimo renginiuose;

· keliant kvalifikaciją kvalifikacijos kėlimo renginiuose, kurie numatyti kaip lopšelio-darželio prioritetai;
· mokytojams, kuriems numatyta atestacijos programoje atestuotis tais metais;
· mokytojams, kurie renkasi kvalifikacinius renginius, rajone, mokykloje.

Įstaigos pedagogai buvo aktyvūs skleidžiant savo žinias miesto, respublikos ikimokyklinių įstaigų specialistams. Dalintasi patirtimi Klaipėdos lopšeliu-darželiu ,,Dobiliukas‘ lopšelio-darželio „Pasaka“. Organizuotos dvi metodinės dienos įstaigos pedagogams. Surengta pačių darbuotojų pagamintų metodinių priemonių, skirtų vaikų kalbinių ir pažintinių gebėjimų ugdymui, elgesio įgūdžių formavimui, paroda. Profesiniai ryšiai plėtoti su lopšeliais-darželiais, M. Daujoto progimnazija, Klaipėdos universitetu, tęsėme bendradarbiavimą su šalies lopšeliais-darželiais „Žilvitis“. Įstaigoje mokomąją praktiką atliko Klaipėdos valstybines kolegijos ir Klaipėdos universiteto studentai. Kiekvienam darbuotojui buvo sudarytos sąlygos išsirinkti ir dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, atsižvelgiant į bendrąsias ir dalykines kompetencijas.

Kvalifikacijos kėlimas vykdomas atsižvelgiant į Kretingos lopšelio-darželio „Žilvitis“ darželio direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, mokytojų, pagalbos vaikui specialistų kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprašą, kuris nustato direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui, mokytojų, pagalbos vaikui specialistų, darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uždavinius, organizavimą ir finansavimą.
Racionaliai ir 100 % panaudotos  kvalifikacijai skirtos lėšos: 2020 m. kvalifikacijai skirtos lėšos iš MK -1010 Eur. 2020 m. kvalifikaciją kėlė visi mokytojai ir pagalbos vaikui specialistai. Profesiniam tobulėjimui panaudota 121 diena, vienam pedagogui atitenka 5,4 dienų kvalifikacijos kėlimo lėšos. 15 pedagoginių darbuotojų tobulino ir toliau tobulina žinias nuotoliniuose kvalifikacijos tobulinimo mokymuose www.pedagogas.lt (sudaryta sutartis 120 Eurų sumai). Organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai lopšelyje-darželyje: ,,Motyvuotas ugdytojas- aktyvus ugdytinis“-- 100 % dalyvavo mokytojų, ,,Nuotolinio ugdymo organizavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“- 89 % mokytojų. Kvalifikaciją kėlimo plane 2020 numatėme ir tikslą: ar mokymo metu įgytos žinios ir įgūdžiai pagerino mokytojų veiklos kokybę ar pakito profesinė elgsena bei kiek įgytos žinios ir įgūdžiai parengė mokytoją geriau vykdyti savo funkcijas. Mokymų efektyvumo vertinimas taip pat apima įgytų žinių ir įgūdžių įtaką mokyklai, žinių panaudojimą praktikoje, mokymų dalyvio žinių padidėjimo lygį, dalyvių pasitenkinimą mokymais, kaip dalinsis įgytomis žiniomis, gebėjimais.
Informacija apie renginius buvo pateikta ir teikiama lopšelio-darželio darbuotojų elektroniniame pašte, lopšelio-darželio informacijos stende, pedagogų informacijos aplanke, mokytojų metodinei grupei, individualiai. Sistemingai vykdytas tarpinstitucinis bendradarbiavimas, atnaujintos ir pasirašyta  naujos bendradarbiavimo sutartys su miesto, šalies ir užsienio parteriais, organizuota bendra veikla, keistasi informacija ir įgyta patirtimi:
· Kauno technologijos universitetu. Dvi mokytojos dalyvauja  projekte „Tęsk“, kuris skirtas pedagogams, norintiems 2019–2020 m. m. įgyti papildomų dalykinių kompetencijų ar pedagogo kvalifikaciją;
· Klaipėdos universitetu. 2 mokytojos tęsia studijas Klaipėdos universitete pedagogikos fakultete;
· VšĮ ,,Gyvenimo universitetas LT“. Įstaigos darbuotojams sudarytos sąlygos naudotis nuotolinio mokymo(si) paslaugomis teikiamoms interneto svetainėje www. pedagogas. lt.
· VšĮ ,,Tikra mityba“ projektas ,,Sveikatiada“, sveikos mitybos ir fizinio aktyvumo veiklos ugdymo įstaigoje.
Mokytojai po seminarų išreiškia poreikius, siejamus su mokymo turiniu, forma, trukme, lektoriais, pedagogai nori įvairesnių dalykinių kompetencijų kėlimo renginių: ekspedicijų, lauko praktikų, stažuočių užsienyje. Dažniausiai norima ilgalaikių, tęstinių kompetencijų tobulinimo renginių, kurie sudarytų galimybę įgytas žinias pritaikyti praktikoje ir gauti grįžtamąjį ryšį, skatintų mokytojus apmąstyti gautą informaciją. Vienas dažniausių atvejų, ribojančių mokytojų galimybes vykti į tokius renginius, – jų pavadavimo  organizavimas.

SSGG (STIPRYBĖS, SILPNYBĖS, GALIMYBĖS, GRĖSMĖS)

ANALIZĖS SUVESTINĖ
	Stipriosios pusės
	Silpnosios pusės

	1. Kūrybiškas ir sėkmingas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų ir individualių projektų įgyvendinimas.

2. Kuriama švietimo pagalbos vaikui ir šeimai sistema. 2 logopedai, mokytojo padėjėjas, psichologo pagalba.

3. Atnaujinamos edukacinės erdvės vaikų veiklai, poilsiui, saviraiškai. 

4. Vykdomas įstaigos veiklos įsivertinimas.

5. Dirba kvalifikuoti pedagogai, turintys tinkamą išsilavinimą.

6. Įkurta 13-tą  ikimokyklinio ugdymo grupė. 

7. Sudaromos sąlygos papildomai neformaliai vaikų veiklai. 

8. Suformuotas teigiamas ir išskirtinis įstaigos įvaizdis.

9. Nedidelė personalo kaita. Dalyvaujama projekte „Tęsk“.

10. Lopšelio – darželio vaikams teikiamas sveikatai palankus maitinimas.
	1.Pedagogai nepakankamai pasirengę vaikų patyriminiam ugdymu (si) kasdienėje veikloje.

 2.Nepakankamas ugdymo diferencijavimas ir individualizavimas.

3. Ne visi pedagogai turi žinių ir įgūdžių dirbti su šiuolaikinėmis, inovatyviomis mokymo

4. Trūksta modernių, funkcionalių, estetiškų lauko žaidimų įrenginių, tenkinančių aktyvaus vaikų judėjimo poreikį.

5. Tobulintina įstaigos savivaldos sistema. 

6.Trūksta pedagogo iniciatyvos, siekiant aukštesnės kvalifikacinės kategorijos.  

7. Neaktyvi pedagogų ir tėvų veiklos dermė, skatinant vaiko pasiekimus ir juos vertinant.

8. Reikalinga pastato išorės renovacija ir šildymo sistemos rekonstrukcija.

9.Nesaugūs pirmo korpuso laiptų pakopos ir neatitinka higienos normų laiptų turėklai. 

10.Tobulintina savireklama.

11.Specialiojo pedagogo pagalbos trūkumas (šio etato lopšelyje – darželyje nėra).

	Galimybės
	Grėsmės

	1.Tėvų 1,2 proc., GPM ir rėmėjų paramos lėšomis Lopšelis – darželis gali turtinti materialinę bazę.

2.Ieškoti efektyvesnių būdų, paramos ir pagalbos vaikui teikime saugojant jų sveikatą, pritaikant aplinką, parenkant integracijos formas.

3. Aktyvinti ir burti įstaigos bendruomenę ir komandas bendriems įstaigos tikslams įgyvendinti.

4. Sudaryti pedagoginei bendruomenei galimybes nuolat kelti kvalifikaciją,

 5. Dalyvauti respublikiniuose ir tarptautiniuose projektuose ir programose.

Plėtoti partnerystės ir savanorystės su tėvais veiklos programą.

6. Įsijungti ir vykdyti savanorystės programą su trečiojo amžiaus universitetu.

7. Plėtoti bendradarbiavimo partnerystės ryšius su įvairiomis institucijomis.87. 8.Tobulinti įstaigos veiklos priežiūrą, taikant vidaus audito, stebėsenos metodiką, analizuojant ir įsivertinant pokyčius. 
	1.Trūksta ikimokyklinio ugdymo kvalifikuotų pedagogų. 

2. Daugėjant specialiųjų poreikių vaikų skaičiui, trūksta kvalifikuotų specialistų (logopedų, spec. pedagogų, psichologų).

3. Nepakankamas pedagogų dėmesys vaikų, sergančių tam tikromis ligomis (cukrinis diabetas, epilepsija) arba turinčių įvairių raidos sutrikimų, poreikių tenkinimui dėl didelio vaikų skaičiaus bendro ugdymo grupėse.

4. Didėja vaikų skaičius, turinčių emocijų ir elgesio sutrikimų.

5. Didėja vaikų, turinčių sveikatos sutrikimų skaičius. 

6. Didėja pedagogų ir pagalbos vaikui specialistų  darbo krūvis. 

7. Spartūs įstaigos pastato išorės senėjimo defektų atsiradimas. B

8. Blogėjanti pastatų būklė ir lėti renovacijos tempai vis labiau neatitinka augančių ES normų.

9.Trūksta kompetencijų rengiant tarptautinius projektus, siekiant pritraukti ES finansavimą.


VI. 2021 METŲ VEIKLOS PRIORITETAI

Strateginiai 2020-2025 metų veiklos tikslai:
Užtikrinti kokybišką ir inovatyvų ugdymą. Sukurti sveiką, emocinį ir socialinį saugumą, šiuolaikinius ugdymo (si) reikalavimus atitinkančią aplinką.  
Prioritetai 2021 metams:
1. Kokybiškas ir inovatyvus ugdymas;
2. Vaikų socialinis emocinis saugumas - tvirtų šeimos ir įstaigos ryšių pagrindas;
3. Personalo profesinis tobulėjimas.
    4.     Uždavinys. Siekti  vaiko gerovės, fizinio aktyvumo ir sveikos gyvensenos įgūdžių formavimo.
VII. 2021 METŲ TIKSLAS IR UŽDAVINIA

TIKSLAS – kurti funkcionalią, inovatyvią ugdymo (si) aplinką, atnaujinant ją vaiko amžių ir galimybes atitinkančiomis ugdymo (si) priemonėmis
UŽDAVINIAI: 
1. organizuoti ugdymo procesą, įgalinant vaikus aktyviai veikti, tyrinėti, pasirinkti ir išbandyti skirtingus veikimo bei mokymosi būdus;

2. organizuoti veiklas, stiprinančias bendruomenės narių tarpusavio santykius, atsakomybę ir skatinančias bendradarbiauti tarpusavyje ir atrasti naują bendravimą su socialiniais partneriai;

3. siekti nuolatinio pedagogų asmeninės profesinės kompetencijos tobulinimo, pozityvaus dalykinio bendravimo ir bendradarbiavimo.
VIII. 2021 METŲ TIKSLŲ IR UŽDAVINŲ ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ  PLANAS
	Tikslas. Kurti funkcionalią, inovatyvią ugdymo (si) aplinką, atnaujinant ją vaiko amžių ir galimybes atitinkančiomis ugdymo (si) priemonėmis. 

	1 uždavinys. Organizuoti ugdymo procesą, įgalinant vaikus aktyviai veikti, tyrinėti, pasirinkti ir išbandyti skirtingus veikimo bei mokymosi būdus. 

	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Taikomos pažangios informacinės ir komunikacinės technologijos ugdomojoje veikloje; tėvus pasiekia savalaikė informacija apie vaikų pasiekimus apie vaikų ugdymą ir pasiekimus 
	20 proc. pedagogų ugdomajai veiklai naudoja interaktyvią lentą; sukurtas IKT priemonių bankas; 50 proc. tėvų laiku gauna informaciją apie vaikų ugdymą ir pasiekimus; įrengtos 2 naujos edukacinės erdvės 
	80 proc. pedagogų ugdomajai veiklai naudoja interaktyvią lentą ir sukurtą IKT priemonių banką; 

90 proc. tėvų laiku gauna informaciją apie vaikų ugdymą ir pasiekimus 

Įrengtos 3 naujos edukacinės erdvės 

	Priemonės
	Laukiamas rezultatas
	Pasiekimo
data
	Atsakingi
	Lėšos

	1.1. Edukacinių IKT priemonių banko sukūrimas ir pildymas  IKT naudojimas ugdymo procese: 

-informacijos paieška; 

-mokomieji filmukai; 

-loginiai, matematiniai, kalbiniai žaidimai; 

-Paint ir Power Point programų naudojimas; 

-planšetinių kompiuterių panaudojimas ugdyme; 

 - mokomųjų skaidrių kūrimas; 

- elektroninio dienyno naudojimas, tikslingas tėvų (globėjų) informavimas; 

- personalo mokymai naudoti IKT profesinėje veikloje. 
	1.1.1. Kuriami vaiką į ugdymąsi įtraukiantys kontekstai, siūlomos inovatyvios veiklos bei

priemonės;

1.2.2. Ugdymosi procesas atviras vaikų iniciatyvoms, idėjoms, tyrinėjimams, kūrybinei saviraiškai;

1.2.3. Naudojamos IKT 
ugdymo procese, vaikai  įvaldę nesudėtingas programas;  
1.2. 4.Tikslingai naudojamas 

el. dienynas informacijai kaupti ir ją perduoti tėvams;
1.2.5. Įsigyti 3 planšetiniai kompiuteriai;

1.2.6. 80 proc. įstaigos   darbuotojų IKT naudoja  profesinėje veikloje.   
	2020-2021 


	B. Žvinklienė
V. Litvinienė
Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo pedagogai

Įstaigos darbuotojai
	Mokymo lėšos
Intelektuali-nės

Mokymo lėšos, aplinkos lėšos

	1.2. “Stebuklinga dienos su SMART lenta”. 

	 3 kartus per metus vyks įvairios veiklos su SMART lenta. Ir mokytojai ir vaikai  turės galimybę  pamatyti ir išbandyti SMART lentos galimybes
	2021-05,
10,12 mėn.


	K. Stainienė.

Ž. Zulcaitė
	Intelektuali-nės



	1.3. Įsigyti 2 nešiojamus kompiuterius ir 4 spausdintuvus. 
 
	 1.3.1. Grupės aprūpintos kompiuteriais  pagerins mokytojų darbo sąlygas veiklos planavimui, vaikų vertinimui, dokumentacijos kaupimui,  informacijos tėvams perteikimui).

1.3.4.  Įvestas „Šviesolaidinį internetą“  efektyviam ir operatyviam bendravimui.
	Iki 2021-12
	B. Žvinklienė,

V. Litvinienė

B. Ėvaltienė

V. Litvinienė


	Mokymo lėšos

Savialdybės lėšos

	1.4. Dalyvauti respublikiniame projekte „STEAM idėjų plėtojimas integruojant inovatyvią  „LEGO Education“ metodiką ikimokyklinio ugdymo įstaigose“.
	Kuriami vaiką į ugdymąsi įtraukiantys kontekstai, siūlomos inovatyvios veiklos bei priemonės

	2021 m.
	B. Ėvaltienė,

B. Žvinklienė
	Mokymo lėšos Intelektuali-nės



	1.5. Projektai eTwinning platformoje 
	1.5.1. Dalijimasis gerąja darbo patirtimi eTwinning platformoje. 

1.5.2. Ir mokytojams ir vaikams gilinti žinias, vaiko kalbos lavinimo, ekologijos prevencijai. 1.5.3. Sužinoti ir atrasti naujas  metodines priemones, bei būdus taikant ugdymo procesą kaip įdomią ir malonią veiklą vaikui. 
	2021 m.
	K. Staienė, 
K. Žvinklytė,

D. Jakienė
	Mokymo lėšos Intelektuali-nės

	1.6. Tobulinti kontaktinio ir integruoti nuotolinio mokymosi galimybes  panaudojant įvairius  skaitmeninius įrankius:

- mokytojų ir pagalbos vaikui kompiuterizuotos darbo vietos (vaizdo kameros, garso kolonėlės ir t.t);

- įsigyti ugdymo priemonę- edukacinę bitę robotą „Bee-bot“.
	1.6.1. Aptarti ugdymo proceso organizavimą integruojant nuotolinio ir kontaktinio ugdymo galimybes naudojant  „Google“ įrankių, „Zoom“ konferencines programas,  socialinių tinklų („Facebook“ uždaros grupės, „Messenger“,„Viber“) panaudojimą ugdymo procese. 

1.6.2. Skatinti pedagogus tobulinti kompiuterinio raštingumo įgūdžius dalyvaujant mokymuose, seminaruose, kursuose.

1.6.3. Įsigyta inovatyvi ugdymo priemonė: edukacinė bitė robotas „Bee-bot“. Robotikos užsiėmimai skirti vaikams lavinti suvokimą ir mąstymą. 
	2021 m.
	B. Žvinklienė, 

V. Litvinienė
	Mokymo 

lėšos Intelektuali-nės



	1.7. Tęsti lauko edukacinių erdvių kūrimą, sudarant vaikams patyriminio ugdymosi galimybes:

- pasodinti vaismedžių alėją;

- muzikos instrumentų aikštelė;

-  didelė lesyklėlė paukšteliams;

-  lauko bibliotekėlė.
	1.7.1. Sudarytos sąlygos ugdymo proceso organizavimui lauke, tenkinant  vaikų poreikį kuo daugiau būti gryname ore,  įtraukiant juos į veiklą, pažadinant tyrinėjimą, kūrybinius bandymus,  tuo pačiu įgyvendinti menines, muzikines ir kitas kūrybines idėjas.

1.2.7. Bendruomeniška knygų mainų     iniciatyva  knygų nameliais, o jo principas-mainai: „Paimk neskaitytą knygą, atnešk perskaitytą“.
	2021 m.


	B. Ėvaltienė,

B. Žvinklienė

V. Litvinienė
	Mokymo lėšos

Tėvų lėšos

	1.8. Išnaudoti  miesto, kt. erdves inovatyviam ugdymui(si) (saugaus eismo klasė, biblioteka, muziejai, mokykla ir kt.)
	50 proc. mokytojų veiklas organizuos netradicinėse erdvėse.

Netradicinės aplinkos skatins vaikų pažinimo ir socialinę kompetenciją, patirtinį ugdymą(si).
	2021 m.
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo pedagogai
	Mokymo lėšos Intelektuali-nės

	2. Uždavinys.  Organizuoti veiklas, stiprinančias bendruomenės narių tarpusavio santykius, atsakomybę ir skatinančias bendradarbiauti ir atrasti naują bendravimą su partneriais.

	Sėkmės kriterijus 

	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Tradicinės ir naujos veiklos su tėvais, darbuotojų komandinio darbo aktyvinimas, renginiai su esamais ir naujais partneriais.
	Įvykę 2 bendri renginiai su tėvais. Organizuoti 3 renginiai su dabartiniais partneriais.

 Pasirašyta 1 nauja partnerystės sutartis. 

	Įvykę 4 bendri renginiai su tėvais.

Organizuoti 5 renginiai su dabartiniais partneriais.

Pasirašytos 2-3 naujos partnerystės sutartys


	Priemonės
	Laukiamas rezultatas
	Pasiekimo data
	Atsakingi
	Lėšos

	2.1. Vaikų mamų sambūrio veiklos aktyvinimas. 
	Suburta vaikų mamų komanda, padedanti organizuoti veiklas, sprendžianti įvairias ugdymo, psichologines vaiko, šeimos problemas
	2021 m.
 
	VGK, 

V. Gridijajeva
	Intelektuali-nės lėšos

	2.2. Atvirų durų savaitėlė 
(esant karantinui dėl COVID-19 pristatyti įstaigą virtualioje aplinkoje).
	Tėvai turės galimybę dalyvauti ugdomojoje veikloje, susitikti su specialistais, papildomo ugdymo teikėjais.
	2021-04 
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė

	Intelektuali-nės lėšos

	2.3.  Bendradarbiauti su tėvais pasitelkiant inovatyvias technologijas ir programas.
	Bendradarbiavimas su tėvais pasitelkiant IKT padeda siekiant greitai keistis, dalintis informacija, taupo tiek pedagogų, tiek tėvų laiką, plečia bendraujančiųjų ratą.

Didėja tėvų besidominčių įstaigos, grupės veikla, skaičius.
	2021 m.
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
mokytojos
	Mokymo lėšos, 

Intelektuali-nės lėšos

	2.4. Pedagogų, tėvų ir specialistų bendradarbiavimas;

ugdant gabius bei specialiųjų

ugdymosi poreikių turinčius vaikus.

	2.4.1. Vykdomas tėvų švietimas. Kartu su Pedagogine  psichologine tarnyba  organizuoti paskaitas, mokymus tėvams pagal atskirą PPT pateiktą planą.

2.4.2. Rengti pritaikytas ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo (si) programas atsižvelgiant į tėvų informaciją
	2021 m.


	B. Ėvaltienė,

B. Žvinklienė,

mokytojos, pagalbos vaikui specialistai
	Mokymo lėšos , intelektuali-nės



	2.5. Vykdomi vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimai kartu su šeima.
	2.5.1. Vaikų tėvai pateikia informaciją apie vaiką, šeimos lūkesčius, dalyvauja anketinėse apklausose, reiškia savo nuomonę apie pasiektą vaiko pažangą

 2.5.1. Tėvai dalyvauja rengiant pritaikytas ikimokyklinio, priešmokyklinio ugdymo (si) programas
	2021 m. 05 ir 09 mėn.

Pagal poreikį
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojai, pagalbos vaikui specialistai


	Intelektuali-nės

Intelektuali-nės

	2.6. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.
	2.6.1. Bendros veiklos  su M. Daujoto progimnazijos pradinukais;
	2020-2021 
	B. Žvinklienė
	Intelektuali-nės lėšos

	
	2.6..2.  Bendradarbiauti su M. Daujoto pirmų klasių pedagogais: inicijuoti pirmų klasių mokinių pasiekimų vertinimą, analizuoti rezultatus; dalyvauti bendruose pradinių klasių ir priešmokyklinių grupių renginiuose darželyje, mokykloje;
	2021-2022 
	Priešmokyklinio ugdymo mokytojai


	Intelektuali-nės lėšos

	4. 
	2.6.3.3. Bendros veiklos  su Kretingos miesto biblioteka;
	2021-2022 
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	Intelektuali-nės lėšos

	5. 
	2.6.4. Savanorių veikla: 

-  M. Daujoto  progimnazijos, VŠĮ Pranciškonų gimnazijos mokinių socialinių valandų atlikimas;

- LSU studentės veikla
	2021-2022 
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	Intelektuali-nės lėšos

	6. 
	2.6.5. Pagal atskirus veiklus planus bendradarbiaujama su Kretingos žiemos sodu, Palangos muziejumi;
	2021-2022 
	Ikimokyklinio priešmokyklinio ugdymo mokytojos
	Mokymo lėšos

	
	2.6. 5. Bendradarbiaujama su Lietuvos darželių ,,Žilvitis“ tinklu. Įgyvendinami grupių veikloje ,,Žilvičių“ darželio  tinklo pasiūlyti projektai, akcijos, veiklos;
	2021-2022 
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	Intelektuali-nės

lėšos

	
	2.6.7. Bendri veiklų planai su Klaipėdos lopšeliu-darželiu ,,Dobiliukas“
	2020-2021 
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	Intelektuali-niai

	
	2.6.8. Konferencija tėvams, mokytojams ,,Augu kartu su vaiku".
	2021-11 mėn.
	B. Ėvaltienė ir

J. Lesčiauskienė
	Mokymo lėšos, 

Intelektuali-nės lėšos

	3. Uždavinys. Siekti pedagogų ir kitų įstaigos darbuotojų asmeninės profesinės kompetencijos tobulinimo.

	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai



	Darbuotojai nuolat kelia kvalifikaciją, tobulina kompetencijas, po renginio vyksta grįžtamasis ryšys
	50 proc. pedagogų kelia kvalifikaciją; 

70 proc. pedagogų stebi kolegų veiklas; 

1-3 pedagogai dalinasi gerąja patirtimi organizuodami atviras veiklas, apskrito stalo diskusijas.
	90 proc. pedagogų kelia kvalifikaciją; 

90 proc. pedagogų stebi kolegų veiklas; 

2-5 pedagogai dalinasi gerąja patirtimi organizuodami: atviras veiklas, apskrito stalo diskusijas, seminarus

	Priemonės
	Laukiamas rezultatas
	Pasiekimo data
	Atsakingi
	Lėšos

	3.1. Taikyti ,,Mokytojas- mokytojui“ modelio grįžtamąjį ryšį
	3.1.1. pedagogų reflektuos ir perteiks kvalifikacinių renginių medžiagą kolegoms.
3.1.2. organizuoti 3 pedagogų atvirų veiklų stebėjimai.
	2020-01 
	B. Ėvaltienė
V. Litvinienė
	Mokymo lėšos

	3.2. Sudaryti sąlygas darbuotojams kelti kvalifikaciją, dalyvauti mokymuose, seminaruose, konferencijose.
	3.2.1. 100%  pedagogams ir 100% nepedagoginiams darbuotojams sudarytos sąlygos tobulinti kvalifikaciją;
	 2021-01 

 2021-12 
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė

	Mokymo lėšos. Aplinkos lėšos 

	
	3.2.2. Pedagogai ne mažiau kaip 5 dienas per metus tobulins kvalifikaciją ir savo kompetencijas. Turėdami aukštos kvalifikacijos

darbuotojus, galėsime tobulinti ugdymo procesą;
	2021-01 

2021-12
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė

	Mokymo lėšos



	
	3.2.3. Paruošti pedagogų

komandą, vykdyti  parengtą kvalifikacijos tobulinimo programą „Vaiko pasiekimų

vertinimo ir veiklos planavimo sėkminga sąveika“.
	2021-09 

	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	

	3.3.  Projektas ,,Tęsk“
	Vykdyti pedagoginių studijų ir kompetencijų tobulinimo programas, suteikiančias dalykines ar pedagoginės specializacijos kompetencijas
	Pagal

Numatytą KTU
planą


	K. Žvinklytė
Ž. Zulcaitė
	Intelektuali-nės lėšos

	3.4. Programa ,,Besimokančių darželių tinklas (BDT)
	Prisidėti prie Lietuvos darželių pedagogų inovatyvaus ir kūrybiško ugdymo (si) proceso organizavimo ir įgyvendinimo, pedagogų asmeninių ir profesinių kompetencijų stiprinimo ir tobulinimo, gerosios patirties dalinimosi tarp Lietuvos darželių
	2021 m.
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	Mokymo lėšos. Intelektuali-nės lėšos

	3.5. Pedagoginės stebėsenos plano vykdymas.  
	Pedagoginės stebėsenos plano vykdymas.  Nemažau, kaip 7 stebėtos pedagogų veiklos, kurie ruošiasi atestacijai, kategorijos atitikčiai. 
	Pagal metinį pedagoginės stebėsenos planą. Priedas Nr.1.
	B. Ėvaltienė 

B. Žvinklienė
	Intelektuali-nės lėšos

	3.6.  Tobulinti kiekvieno darbuotojo gerosios darbo patirties sklaidos būdus įstaigoje ir už jos ribų.
	3.6.1. Organizuotas 3-ias atviras gerosios patirties renginys rajono ir respublikos pedagogams;  

3.6.2. Dalyvauti partnerystės tinklo  ,,Žilvitis“ rengiamose konferencijose, pasidalinti gerąja darbo patirtimi
	2021-01 

2021-12 
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	Intelektuali-nės lėšos

	3.7. Tobulinti naujų

technologijų ir informacijos valdymo kompetenciją, atliepiant nuolat tobulėjančius ir

besikeičiančius ugdymo metodus ir būdus.
	Pedagogai IKT supranta kaip mokymo (si) proceso dalį. Pedagogas kokybiškai atrenka, kūrybiškai taiko inovatyvius ugdymo būdus ir metodus, siekdamas svarbiausio tikslo-padėti

vaikui sėkmingai ugdytis.
	2021-01 

2021-12 
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė

	Mokymo lėšos 



	3. Kurti mokymąsi skatinančios organizacijos atmosferą. Skatinti bendradarbiavimo kultūrą tarp įstaigos darbuotojų.
	3.8.1. Įstaigoje palaikoma galimybė tobulėti kiekvienam įstaigos nariui. 
3.8.2. Kiekvienas įstaigos darbuotoja užduotis vertina

kaip galimybę mokytis, yra galimybė tobulėti kiekvienam įstaigos nariui;

 įstaigos veiklos įsivertinimas
	2020-2021 


	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	Mokymo lėšos



	3.9. Kvalifikacijos tobulinimo poreikio

tyrimas, aptarimas.
	3.9.1. Atskleisti mokytojo kvalifikacijos tobulinimo poreikio kaitos teorines prielaidas;

 3..2. Atskleisti mokytojo, išklausiusio mokymo (si) programą, grįžtamojo ryšio rezultatus. 
	Pagal atskirą planą. Priedas Nr.8.


	B. Žvinklienė
	Mokymo lėšos

	 3.10. Pedagogų veiklos 

į įsivertinimas.


	Vienas iš būdų  užtikrinti aukštą mokytojų darbo kokybę ir kiekvieno atskaitomybę už atliekamas funkcijas, jausti, jog privalai atsiskaityti, turėti kažką, su kuo galėtum reflektuoti, užsitikrinti, kad tai, ką darai, darai vis geriau.
	2021-05 


	Mokytoja, pagalbos vaikui specialistai


	Intelektualinės lėšos

	4. Uždavinys. Siekti  vaiko gerovės, fizinio aktyvumo ir sveikos gyvensenos įgūdžių formavimo.

	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai



	Bus organizuojama tikslinė veikla – sveikatos stiprinimas. Veikla bus skirta tiek atskiroms tikslinėms grupėms, tiek visai bendruomenei.
	Dalyvausime respublikos sveikatingumo programose, projektuose,  integruojama sveika gyvensena į ugdymo procesą,  analizuojama prevencinių programų efektyvumas. Sukurta 1 nauja, vaikų judėjimą skatinanti erdvė. 
	Lopšelio–darželio bendruomenės nariai  bendradarbiaus įgyvendinant pradėtus projektus „Sveikatiada“, „Žaidžiu su kamuoliu“. Atliktas vaikų „Žaidžiu su kamuoliu“  tyrimas leis realiai įvertinti sveikatos saugojimo ir stiprinimo būklę ir pasirinkti efektyvius būdus gerinant ir stiprinant prevenciškai vaikų sveikatą.. Sukurta 1 vaikų judėjimą skatinanti erdvė. 


	Priemonės
	Laukiamas rezultatas
	Pasiekimo data
	Atsakingi
	Lėšos

	4.1. VGK posėdžiai. 
	Bus sprendžiami, analizuodami asmenybės ūgties, mokymosi aplinkos, besimokančios  bendruomenės ir kiti aspektai, ieškoma naujų galimybių, problemų  sprendimo būdų 
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 


	
	

	4.2. Projektas „Sveikatiada“ - tai ilgalaikis sveikos gyvensenos ugdymo projektas, suteikiantis vaikams žinių ir praktinių įgūdžių apie sveikatą, mitybą ir fizinį aktyvumą. 
	Organizuojami vaikams įdomūs ir patrauklūs renginiai, kurių metu moksleiviai plečia savo žinias ir supratimą sveikos mitybos ir fizinio aktyvumo srityse. Veiklose dalyvauja ne vien moksleiviai, bet ir mokytojai, mokyklų ir darželių bendruomenės nariai
	Pagal 2021 m. projekto planą
	B. Žvinklienė
	Intelektuali-nės lėšos

	4.3. Projektas „Žaidžiu su kamuoliais.
	4.3.1. Lavinamas  grupėse vaikų fizinis aktyvumas, judesių koordinacija lavinam padedant gimnastikos kamuoliams;

4.3.2. Atliktas palyginamasis tyrimas: ,,Gimnastikos kamuolių įtaka vaikų taisyklingai laikysenai“ 
	2021-2022
	B. Ėvaltienė,

J. Tyrevičiutė
	Intelektuali-nės lėšos, savanorystė

	4.4. Veiklos pagal  ,,Vaikų sveikatos priežiūros ir  sveikatinimo vykdymo planą 2021 m.
	Vykdomas tikslingas ir vientisas medicinos darbuotojų, pedagogų, tėvų ir kitų specialistų darbą, apsprendžiantį ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų sveikatos stiprinimo uždavinius.
	Pagal atskirą planą Priedas Nr. 2
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė

	Intelektuali-nės lėšos

Mokymo lėšos



	4.5. Atnaujinti edukacines erdves, įsigyti naujų priemonių aktyviai vaikų veiklai lauke ir sporto salėje.
	Įsigyti 1 priemonę lauko erdvėje.

20 proc. atnaujinti sporto salės inventorių
	2021 m.
	B. Žvinklienė
V. Litvinienė
	Intelektuali-nės lėšos

Mokymo lėšos

	Pritaikyti įstaigos vidaus ir lauko erdves vaikų fiziniam aktyvumui, pozityvių

emocijų išgyvenimui
	Įrengti ,,Judrųjį koridorių“ (erdves, pritaikytas vaikų aktyviam spontaniškam judėjimui). Sudaromos kokybiškos sąlygos tenkinti prigimtinį vaiko poreikį judėti ir patirti judėjimo džiaugsmą.

2.Turtinama vidaus ir lauko

aplinka.
	2021- 10 
	B. Žvinklienė
V. Litvinienė
	Mokymo lėšos

	4.5. Tęsti dalyvavimą programose

„Pienas vaikams“ ir „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“.
	
	
	B. Ėvaltienė,
U. Vaškytė
	


IX. 2021 METŲ   LOPŠELIO - DARŽELIO RENGINIŲ PLANAS

Tikslas: Skatinti vaiko saviraišką, taikyti patrauklius integruotos etnokultūrinės veiklos metodus, būdus ir priemones.
Uždaviniai:
1.    Leisti pasijusti vaikams tikrais švenčių dalyviais;

2.    Sudaryti sąlygas vaikų saviraiškai.

	Eil. Nr.
	Renginio pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Vykdymo data, terminas
	Atsiskaitymo forma, dalyviai

	ŠVENTĖS

	1.


	,,Rudenėlis pro palaukę vaikučius darželin šaukia“       
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojos
	2021-09-01


	Rugsėjo 1-osios šventė lopšelio-darželio bendruomenei

	2.
	„Vasarėlė išaugino, rudenėlis išdalino“
	Ikiumokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojos
	2021-10 – 2021-11 
	Rudenėlio šventės tėvams ir vaikams



	3.
	Padėkos vakaras 
Gruodis 
Direktorius 

,,Pabūkime kartu“
	Darželio taryba
	2021-12 
	Tradicinis adventiniai renginiai lopšelio-darželio bendruomenei, 

 kurio metu apibendrinti metų

 rezultatai, apdovanoti aktyviausieji 

	4.


	Tys karaliai
	Meninio ugdymo mokyoja D. Samalienė
	2021-01-06
	Šventinis rytmetys darželio bendruomenei

	
	Kaziuko mugė
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojos
	2021-03-06


	Šventė visuomenei

	5.
	Užgavėnių šventė „Šoksim, trypsim – žiemą išvarysim“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos,
meninio ugdymo mokytoja D. Samalienė
	2021-02-16
	Užgavėnių  šventė lopšelio-darželio bendruomenei

	6.
	,,Rieda margučiai –džiaugias vaikučiai“
	Meninio ugdymo mokytoja D. Samalienė
	2021-04-
	Šv. Velykų  šventinis rytmetys lopšelio-darželio bendruomenei

	KONKURSAI

	1.
	,,Augu ir dainuoju Lietuvai“.
	Meninio ugdymo mokytoja 

D. Samalienė
	20201-03-10
	Regioninis vaikų dainos festivalis

	2.
	„Sukam, sukam galveles“ priešmokyklinio amžiaus vaikams
	Priešmkyklinio ugdymo mokytojos

	2021-10 mėn.
	Viktorina-konkursas priešmokyklinio ugdymo vaikams. Bus skatinamas vaikų mąstymas, 

išradingumas, kūrybiškumas 11-12 gr. priešmokyklinio amžiaus vaikams

	AKCIJOS

	1.
	,,Kad žemė būtų graži“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: D. Milinskienė,

L. Venclovienė
	2021-03-20
	Akcija, skirta Žemės dienos paminėjimui.

	2.
	„Papuošk darželį po našlaitė žiedelį‘
	Darželio taryba
	2021-03-20 (  
2021-03-25
	Darželio bendruomenei. Prisidėti prie  akcijos ,,Darom“

	3.
	 „Po angelo sparnu“ Kretingos globos namų auklėtiniams“.
	Darželio taryba
	2020-12
	Kretingos



	4.
	,, Lietuviškas žodelis į užjurius keliauja“
	Direktorės pavaduotoja ugdymui B. Žvinklienė
	2021-12 
	Dovana ,,Lietuviškos vaikiškos knygelės“ Dublino pradinės mokyklėlės ,,Keturi vėjai“ vaikams

	SPORTO IR SVEIKATINIMO RENGINIAI, VARŽYBOS

	1.
	,,Futboliukas“ - masinė futbolo vystymo programa ,,Sugražinkime vaikus į stadionus“. Programos vykdymas.
	Auklėtojos: 

V. Balsevičienė, 

R. Falkienė
	2021-04 
	6, 10 grupių vaikai. Vaikų futboliuko treniruotės, futbolo turnyras rajone tarp ikimokyklinių įstaigų.

	2.
	,,Mes užaugsim dideli“.
	Ikimokyklinio  ugdymo mokytojos:

G. Vitkauskienė, 

D. Jakienė 
	2021-05-27
	Mokslo metų užbaigimo tradicinė sporto šventė darželio bendruomenei, lopšelio-darželio ,,Pasaka“, mokyklos-darželio ,,Žibutė“, Klaipėdos lopšelio-darželio ,,Dobiliukas“ vaikų komandoms.

	3.
	Veiklos vaikams su gimnastikos kamuoliais
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojos
	2021 m.
	Pratimai su kamuoliais vaikų judesių koordinacijai lavinti

	PARODOS
	

	1.


	„Kuriu Lietuvėlei“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytoja 

K. Stainienė
	2021-02-15
	Lietuvos valstybės atkūrimo dienai paminėti paroda virtualioje erdvėje visuomenei

	
	 "Saulė mūsų delnuose".


	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos:

D. Milinskienė,

L. Veclovienė
	2021-04-01 (
2021-03-30


	Foto nuotraukų paroda virtualioje erdvėje darželio bendruomenei

	2. 
	„Miklūs piršteliai – graži kalba“.
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos:

G. Vitkauskienė,

D. Jakienė
	2021-04
	Kalbinius įgūdžius lavinanti etodinių priemonių paroda 

	3.


	,,Numeksiu vėlykinį margutį“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos:

A. Mickienė,

L. Venclovienė
	2021-03 
	2 gr. vaikų tėvelių ir darželio bendruomenės kūrybinių darbelių paroda

	4.
	„Vėlykės glėbį“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos:

K. Žvinklytė,

V. Petrikienė
	2021-04
	Darželio darbuotojų  velykinių puokščių paroda

	
	,,Kamštelių vajus“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos:

K. Žvinklytė,

V. Petrikienė
	2021-05
	Gamtai draugiška paroda. Kūrybiniai darbeliai iš kamštelių

	4.
	„Aš moliūgas – daržovių karalius“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos:

V. Mockuvienė,

D. Jakienė
	2021-10-01(
2021-11-01
	8 grupės vaikų, tėvų, darželio darbuotojų kūrybinių darbų iš moliūgų

	5.
	,,Ateities eglučių alėja“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

V. Mockuvienė

D. Jakienė
	 2021-12 
	Kūrybiniš darbų paroda  visuomenei, darželio bendruomenei

	
	„Kalėdų miestelis“


	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

K. Stainienė,

Ž. Zulcaitė
	2021-12 
	Kūrybinių darbelių paroda darželio bendruomenei, visuomenei

	PROJEKTAI

	1.
	 „Drum drum drumbacelė“.


	Logopedės:

G. Kaubrienė,

V. Kietelytė
	2021-01 - 2021-05 
	Tarptautiniame ikimokyklinio, priešmokyklinio bei pradinio ugdymo įstaigų mokytojų, ugdytinių, švietimo pagalbos specialistų projektas

	2.
	„Augu sveikas  ir laimingas“.
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

K. Žvinklytė,

V. Petrikienė
	2021-01 -  2021-05
	

	3.
	,,Sveikatijada“
	Darželio bendruomenė
	2020-10 - 2021-05
	Lietuvoje sveikos mitybos ir fizinio aktyvumo skatinimo projekte „Sveikatiada“. Maži ir dideli įgaus žinių ir įgūdžių apie subalansuotą mitybą, sporto naudą, dalyvaus viktorinose ir konkursuose sveikos gyvensenos temomis.

	4.
	,,Vaikų aktyvinimas projektinės veiklos metu".
	Priešmokyklinio ugdymo mokytoja: 

E. Maleckienė.

Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

G. Vitkauskienė,

D. Milinskienė
	2021-10
	Metodinė diena rajono ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojams, pagalbos vaikui specialistams

	5.
	Projektas ,,Tęsk“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

K. Žvinklytė,

Ž. Zulcaitė
	2020-11 - 2021-05
	Mokytojams stažuotojams, mokytojams mentoriams, norintiems vykdo pedagoginių studijų ir kompetencijų tobulinimo programas, suteikiančias dalykines ar pedagoginės specializacijos kompetencijas 

	6.
	,,Keliauju, pamatau, sužinau“
	Priešmokyklinio  ugdymo mokytojos:

E. Maleckienė,

R. Bytautienė,

D. Butkuvienė
	2020-2021 
	11,12 gr. vaikų išvykos, ekskursijos,.

	7.
	,,Seka pasakas mažiems mums“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

L. Vasiliauskienė,

V. Sendravičiutė
	2021-01 
	5 gr. vaikams. Veiklos, kurios skatins vaikų saviraišką, norą atskleisti save vaidinant, improvizuojant, kuriant.

	8.
	,,Ieškau takelio į sveikatos šalį“.
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

V. Balsevičienė, 

V. Sendravičiutė
	2020-09/10/11
	 Projekto užbaigimui spektakliukas ,,Vitaminų maištas“ 6 gr. vaikams tėvams

	9.
	,,Buvo, buvo kaip nebuvo. Mes mažieji šnekoriukai“
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

V. Balsevičienė, 

V. Sendravičiutė
	2021-01 – 2021-05
	Projekto baigiamasis renginys  ,,Pažiūrėki, ar matai, kaip gyvena vabalai“ 6 gr. vaikams tėvams

	10.
	„Kuriu Lietuvai“ (Etwinning)
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 

V. Balsevičienė, 

V. Sendravičiutė,

G. Vitkauskienė,

D. Jakienė
	2021-02-03 
	 Nacionalinis Steam projekto pristatymas internetinėje erdvėje

	11.
	Projektas „Žodžių  skrynelė“.
	D. Jakienė, 

G.Vitkauskienė
	2021-03 
	Projekto baigiamasis renginys darželio bendruomenei

	12.
	,,Atverkime kalbos skrynelę“.
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos:

A. Mickienė, 

L. Venclovienė,

logopedė V. Kitelytė
	2020-10-2021-05
	2 grupės vaikai,  projektas skirtas lavinti ankstyvojo amžiaus vaikų kalbinę raišką 

	KONFERENCIJOS


X. LĖŠŲ ŠALTINIAI

Planui įgyvendinti numatoma skirti iš viso -  €, iš jų valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos (mokymo lėšos) lėšų – €, savivaldybės biudžeto lėšos savarankiškoms  funkcijoms vykdyti (al) – €, specialiosios lėšos – €. Dalis plano bus finansuojama iš paramos lėšų. 

XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. programos įgyvendinimą koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir ūkio dalie vedėja. 
2. Programos įgyvendinimo priežiūrą vykdo lopšelio - darželio direktorius. už programos vykdymą   atsiskaitoma lopšelio-darželio savivaldos institucijoms: lopšelio-darželio tarybai, lopšelio darželio  mokytojų tarybai, Savivaldybės administracijos  Švietimo skyriui ir/ar steigėjo įgaliotai institucijai.
PRITARTA

Kretingos lopšelio-darželio ,,Žilvitis"

tarybos 2021 m. sausio  5  d. 

protokolu Nr. D3-1                                         
XII. 2021 METŲ VEIKLOS PLANO PRIEDAI
Priedas Nr. 1
KRETINGOS LOPŠELIS – DARŽELIS „ŽILVITIS“
UGDYMO VEIKLOS STEBĖSENA 2021 METAMS

Tikslas: stebėti ir analizuoti ugdomosios veiklos organizavimą ir vykdymą, teikti dalykinę, profesinę pagalbą pedagogams, siekiant ugdymo pokyčių
Uždaviniai:
1. Siekti ugdymo kokybės bei profesionalumo.
2. Išsiaiškinti privalumus ir trūkumus.
3. Fiksuoti gerosios darbo patirties pavyzdžius ir skatinti pedagogų savišvietą, bendradarbiavimą.
	Eil. Nr.
	Tema
	Data
	Priežiūros vykdymas
	Tikslai

	1.
	Dokumentacijos tvarkymas: 

2.1. metiniai, savaitiniai grupių planai; 

2.2. švietimo pagalbos specialistų planai; 
2.3. tvarkaraščiai, jų laikymasis; 
	2021-09
	B. Ėvaltienė
B. Žvinklienė
	Dienynai pildomi pagal reikalavimus. Planai, ataskaitos parengti laiku. Individualios programos parengtos specialiųjų poreikių vaikams pagal ŠPT išvadas. Parengti tvarkaraščiai.  

	2.
	Dienos ritmo laikymasis. 

Vaikų rytinis priėmimo į grupes organizavimas.
	Per mokslo metus
	B. Žviniklienė
	Idividualūs laiškai pedagogams. Metodės tarybos pasitarime.

	3.
	Šiais mokslo metai mokykloje pradėjusių dirbti mokytojų: 

E. Bertašienės, V. Mineikytės,

Ž. Zulcaitės veiklų (grupės valdymas) grupėje su vaikais stebėjimas
	Pagal išankstinį susitarimą su mokytoju
	B. Žvinklienė
	Aptrati su mokytoju individualiai

	4.
	Besiatestuojančių pedagogų:

 K. Stainienės, E. Kupšienės,   praktinės  veiklos  stebėjimas  ir  apibendrinimas
	2020-2021 
	B. Ėvaltienė, atestacinės komisijos paskirti koordinatoriai
	Duomenų bankas

	5.
	Muzikinės veiklos organizavimas ir stebėjimas.


	2021-02 
	B. Žvinklienė
	Savaitės temos integravimas muzikinės veiklos metu. Šios veiklos organizavimas atsižvelgiant į vaikų amžių, supažindinimas su muzikos instrumentais, noro muzikuoti ir dainuoti skatinimas.

	6.
	Per kompetencijų ugdymą į sėkmingą asmenybę. Pedagoginės veiklos stebėsenos rezultatų apibendrinimas
	2020-12
	B. Žvinklienė
	Aptrati metodinės tarybos pasitarime


Priedas Nr. 2
KRETINGOS LOPŠELIS – DARŽELIS „ŽILVITIS“
VAIKŲ SVEIKATOS PRIEŽIŪROS IR  SVEIKATINIMO VYKDYMO PLANAS 2021 METAMS
Tikslas: vykdyti   tikslingą ir vientisą medicinos darbuotojų, pedagogų, tėvų ir kitų specialistų darbą, apsprendžiantį ikimokyklinio amžiaus vaikų sveikatos stiprinimo uždavinius.
Uždaviniai:

1. Suteikti žinių vaikams, tėvams, bendruomenės nariams apie, sveikatą ir saugumą stiprinančias, gyvenimo nuostatas.
2. Vaiko sveikatinimas vykdomas geranoriška šeimos ir įstaigos pedagogų sąveika
	Eil

Nr.
	Tema
	Priemonė
	Data
	Atsakingas asmuo.

Pastabos

	1.
	SVEIKATOS VEIKLOS METODINIŲ KONSULTACIJŲ TEIKIMAS

	1.1
	Asmens higienos įgūdžių ugdymas, lytiškumo ugdymas.
	Pasaulinės rankų higienos dienos paminėjimas. Akcija „Kas gyvena ant nešvarių rankyčių. Kaip js plauti“.
	2021-05 
	Kretingos rajono visuomenės 

sveikatos biuro vykdoma programa. Dalyvauja visi darželio vaikai išskyrus ankstyvojo amžiaus grupės vaikus.

	
	
	Teorinė-praktinė paskaita ,,Burnytės higiena – rūpinuosi kasdiena“
	2021-09
	

	
	
	,,Asmens higiena – nuo galvos iki kojų“. Švaros tikrinimas.
	Pagal poreikį
	U. Vaškytė

	1.2.


	Vaikų sveikos mitybos įgūdžių formavimas.


	Valgiaraščio suderinimas pagal higienos normas.
	Nuolat
	U. Vaškytė

	
	
	Sudaryti kasdieninį vaikų maitinimo valgiaraštį
	Kasdien
	U. Vaškytė

	
	
	Stebėti vaikų  maitinimą pagal patvirtintą valgiaraštį.
	Nuolat 
	B. Ėvaltienė,

U. Vaškytė

	
	
	ES ir nacionalinio biudžeto lėšomis remiama programa ,,Pienas vaikams“. 
	2020-2021 
	B. Ėvaltienė



	
	
	ES programa ,,Vaisių vartojimo skatinimas švietimo įstaigose 2021m.“
	2020-2021 
	B. Ėvaltienė



	
	
	Paskaita ir/ar diskusija „Sveikai maitintis pradėkime - šiandien“, „Pavasarinės alergijos“; Sveiki užsiėmimai lauke“; „Sveikata žiemą – ką svarbu žinoti?“;  „Pavasaris – metas auginti vitaminus“.
	2021-02-01 -  2021-05-31
	U. Vaškytė

	
	
	Mokyklų, įgyvendinusių rekomendacijas / priemones dėl „švediško stalo“ diegimo, mažinant maisto švaistymą praktikos taikymas
	2021-09-01 – 2021-12-31
	

	
	
	Stendas / informacinė dalomoji medžiaga
	Visus metus
	U. Vaškytė

	1.3.


	Fizinio, psichinio ir seksualinio smurto prevencija.


	Tarptautinė socialinių įgūdžių ugdymo programa ,,Laikas kartu“.
	2020-10-01 (  2021-05-30

2021-10-01-2022-05-30
	E. Maleckienė, 

R. Bytautienė

	
	
	Socialiniai ir emociniai ikimokyklinio amžiaus vaikų įgūdžiai lavinami žaidžiant su „Kimochi“ žaislais. 
	2020-10-01 (  2021-05-30

2021-10-01-2022-05-30
	1,2,4,5,7,9,10 ikimokyklinio ugdymo mokytojos

	
	
	Tarptautinė Tolerancijos diena.
	2021 -11
	B. Žvinklienė

	
	
	Programa „Zipio draugai“ - kaip įveikti kasdienius emocinius sunkumus
	2020-10-01 (  2021-05-30

2021-10-01-2022-05-30
	V. Mockuvienė,

V. Sendravičiutė

	
	
	Organizuoti akciją,inicijuojamą VŠĮ „Vaikų linija“, „Savaitė be patyčių“.
	2021-03
	B. Žvinklienė

	
	
	Teikti pagalbą vaikams, tėvams, pedagogams fizinio, psichinio ir seksualinio smurto atvejais.
	Nuolat
	U. Vaškytė

	
	
	Paskaita ir/ar diskusija „Mano „emociukai“, kokie jie?“
	2021-10-01 – 2021-10-31
	U. Vaškytė

	
	
	Stendas / informacinė dalomoji medžiaga
	Visus metus
	U. Vaškytė

	1.4.


	Traumų ir nelaimingų atsitikimų prevencija.
	Užtikrinti  nelaimingų atsitikimų  registravimo

tvarką darželyje.
	Nuolat


	VGK

	
	
	Teikti pasiūlymus lopšelio- darželio administracijai

traumatizmo klausimais. Suteikti pirmąją pagalbą

pavojingų traumų, nelaimingų atsitikimų ar apsinuodijimų atvejais.
	Nuolat


	U. Vaškytė

	
	
	Paskaita ir/ar diskusija – ,,Aplinka saugi kai elgiuosi saugiai“

„Kaip išvengti traumų žiemą?“
	2021 01-01 – 2021-02-28

2021-11-01 – 2021-12-31
	U. Vaškytė

	
	
	Stendas / informacinė dalomoji medžiaga.
	Visus metus
	U. Vaškytė

	1.5.
	Supratimo apie mikroorganizmų atsparumą antimikrobinėms medžiagoms didinimas
	Paskaita „Lapkričio 18 d. Europos supratimo apie antibiotikus diena“; „Netaisyklingas vaistų vartojimas ir to pasekmės“.
	2021-10-01 – 2021-12-31
	U. Vaškytė

	
	
	Stendai/informacinė dalomoji medžiaga sveikatos saugos ir stiprinimo temomis:

„Kas yra antibiotikai ir kaip juos vartoti?“
	2021-10-01 – 2021-12-31
	U. Vaškytė

	1.6.
	Konsultacijos sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo klausimais.
	Metodinės medžiagos sveikatos klausimais surinkimas ir susisteminimas.
	Pagal galimybes
	VGK

	
	
	Teikti individualias konsultacijas pedagogams, higienos, sveikos gyvensenos propagavimo ir kitais ugdymo programose numatytais klausimais, padėti pedagogams organizuoti  tėvų susirinkimus sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo klausimais. 
	Pagal pageidavimą
	VGK

	
	
	Informacijos apie sveikatos stiprinimą ir ligų prevenciją teikimas internetiniame tiklalapyje padagogams ir tėvams
	Nuolat
	U. Vaškytė

	
	
	Paskaita ir/ar diskusija „Stipri sveikata, kaip ją išsaugoti?“, „Mano sveikatos rutina“, „Sveikata žiemą.“, „Baigėsi žiema, stiprinkime imunitetą!“, „Ką jaučiame susirgę ir kaip turėtume elgtis?“
	2021-02-01 – 2021-05-31
	U. Vaškytė

	2.
	UGDYMO APLINKOS IR SĄLYGŲ KŪRIMAS

	2.1.
	Ugdymo proceso organizavimo priežiūra, sveikatai saugios aplinkos sukūrimas.


	Lopšelio-darželio patalpų paruošimas naujiems mokslo metams, jų atitikimas teisės aktams. Patikrinimas ir aptarimas. Pasiūlymų teikimas bei trūkumų šalinimas.
	2021-08-01
	B. Ėvaltienė,

B. Žvinklienė,

U. Vaškytė



	
	
	Stebėti lopšelio darželio patalpų ir aplinkos atikimą HN 75:2016 „Įstaiga, vykdanti ikimokyklinio ir (ar) priešmokyklinio ugdymo programą. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“.
	Nuolat
	B. Ėvaltienė,

B. Žvinklienė,

U. Vaškytė,

V. Litvinienė

	2.2.


	Kūno kultūros veiklas.


	Rytinė mankšta pagal grafiką.
	Pagal grafiką  ,,Veikla salėje“
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo 

mokytojos

	
	
	Žaiskime ir stiprėkime su kamuoliais“- prevencinis projektas, padedantis lavinti vaikų laikyseną terapinių kamuolių pagalba.
	 2021 m. 

	

	
	
	Tradicinė sporto šventė  mokslo metų baigimui ,,Aš skubu užaugti“.
	2021-06-01
	G. Vitkauskienė,
D. Jakienė

	3.
	LNL ( lėtinių neinfekcinių ligų) PROFILAKTIKA

	3.1.
	Vaikų sveikatos duomenų kaupimas.
	Vaikų sveikatos pažymų informacijos  iš šeimos gydytojų susisteminimas.
	Nuolat
	U. Vaškytė


	3.2
	Ugdymo veikla su gimnastikos kamuoliais
	Tinkamo gimnastikos kamuolių naudijomo kontrolė. Gimnastikos kamuolių laikymo / valymo kontrolė. 
	Nuolat
	U. Vaškytė

	3.3.


	Siekti  padidinti informatyvumą apie alkoholio, narkotikų, tabako  žalą.
	Programos ,,Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“. Ikimokyklinis ir priešmokyklinis ugdymas.
	Pagal poreikį
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo 

mokytojos 

	3.4.
	Asmens sveikatos specialistų rekomendacijų apie vaikų sveikatos būklę įgyvendinimas.
	Vaikų susodinimas pagal ūgį ir regėjimo aštrumą. Rekomendacijos.
	Nuolat 


	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo 

mokytojos, 

U. Vaškytė

	3.5.


	Pedagogų LNL prevencija.
	Konsultuoti, vesti  individualius pokalbius pedagogams sveikos gyvensenos klausimais.
	Nuolat 
	U. Vaškytė

	4.
	UŽKREČIAMŲJŲ LIGŲ PROFILAKTIKA IR KONTROLĖ

	4.1.


	Priemonių organizavimas epidemijoms užkirsti.
	Vaikų patikrinimas dėl pedikuliozės. Bendradarbiavimas su tėvais, pedagogais.
	Pagal poreikį
	U. Vaškytė

	
	
	Vaikų susirgusių infekciniais susirgimais išsiaiškinimas ir kontaktinių sekimas.
	Nuolat 
	U. Vaškytė

	
	
	Gripo epidemijos metu užtikrinti priešepideminių priemonių vykdymo kontrolę.
	Gripo  epidemijos metu
	VGK,

 U. Vaškytė

	
	
	Informacinė dalomoji medžiaga/ stendas apie užkrečiamųjų ligų prevenciją
	2021-02-01
	U. Vaškytė

	5.
	SERGAMUMO ANALIZĖ

	5.1.


	Vaikų sveikatos ir sergamumo rodiklių analizė.
	Vaikų sergamumo analizė.
	Kartą metuoses  ocialiniu pedagogu, su
































































































	U. Vaškytė

	
	
	Pateikti Visuomenės sveikatos biurui informaciją apie vaikų sveikatą pagal  privalomas statistines formas.
	Pagal poreikį 
	U. Vaškytė

	
	
	Veiklos planų ir ataskaitų teikimas visuomenės sveikatos biurui.
	Ketvirčiui 
	U. Vaškytė

	6.
	PRIEMONIŲ EFEKTYVUMO ĮVERTINIMAS

	6.1.
	Kvalifikacijos kėlimas ir bendradarbiavimas su kitais specialistais.
	Dalyvauti kursuose, seminaruose, programose, kurios gerintų vaikų sveikatą.


	Nuolat
	Lopšelio-darželio bendruomenė

	6.2.
	
	Bendradarbiauti su Visuomenės sveikatos biuru,visuomenės sveikatos centru, Vaikų teisių tarnyba, pirminuose ambulatoriniuose Sveikatos centruose dirbančiais šeimos gydytojais.
	Nuolat
	Lopšelio-darželio bendruomenė

	6.3
	Diskusijos su vaikais
	Apklausos
	Po pravestos priemonės
	U. Vaškytė


                                                                                                                                      Priedas Nr. 3    
KRETINGOS LOPŠELIS - DARŽELIS „ŽILVITIS“

METODINĖS TARYBOS VEIKLOS PLANAS 2021 METAMS
Tikslas - dalintis gerąja darbo patirtimi, skatinant pedagogų kūrybiškumą ir saviraišką Bendradarbiauti su vaikais, jų tėvais (globėjais, rūpintojais), teikti jiems kokybišką  švietimo pagalbą ir įvertinti jos kokybę.
Uždaviniai: 
1.
2.
	Eil. Nr.
	Tema
	Data
	Atsakingas
	
	

	1.
	TEORINĖS DISKUSIJOS. PASITARIMAI
	
	
	
	

	
	1.1. Ugdomojo proceso tobulinimo galimybės: turinio planavimo ir vaikų pasiekimų vertinimo kaita. 
1.2. Vaikų ugdymo individualizavimas, pasiekimų vertinimas. 
	2020-09
	B. Žvinklienė
	
	

	
	2.1.  Įstaigos ir grupių tradicijų bei bendradarbiavimo su socialiniais partneriais puoselėjimas.
2.2.  Ugdymo naujovių po kvalifikacijos tobulinimo seminarų pristatymas;
	2020-12
	B. Žvinklienė, 
	
	

	
	1.3. Prevencinių programų  įgyvendinimo aktualijos;
1.4. Per kompetencijų ugdymą į sėkmingą asmenybę.

Pedagoginės veiklos stebėsenos rezultatų apibendrinimas
	2020-11
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojos,
B. Žvinklienė
	
	

	
	4. 2019-2020 m. m. įstaigos bei grupių projektų numatymas.  Darbo grupių veiklos optimizavimas ir koordinavimas siekiant numatytų tikslų įgyvendinimo; 

2020-2021 m. m. ugdomosios veiklos apmąstymai, gairės ateičiai.
	2021-05-18
	B. Žvinklienė
	
	

	2.
	DARBAS GRUPĖS
	
	
	
	

	
	Aptarti metodinės tarybos 2021 m. veiklą. Numatyti gaires 2022 m.
	2021-12
	B. Žvinklienė
	
	

	3.
	ATVIRA VEIKLA
	
	
	
	

	
	3.3. Metodinė diena ,,Projektinė veikla vaikų aktyvinimui ikimokykliniame ir priešmokykliniam ugdymui“
	2021-10
	B. Žvinklienė
	
	


                                                                                                                             Priedas Nr. 4                                                                                                                                                                                                                                 
KRETINGOS LOPŠELIS – DARŽELIS „ŽILVITIS“                                                                            
MOKYTOJŲ TARYBOS POSĖDŽIAI 2021 METAMS
          Tikslas – siekti kokybiško ikimokyklinio, priešmokyklinio ir pradinio ugdymo programų įgyvendinimo bei vaikų ugdymo ir ugdymo (si) pasiekimų vertinimo.

Uždaviniai:
1. Tikėtis stipresnės pedagogų vidinės motyvacijos, planuojant ir diegiant veiklos pasiekimus;

2. Sutelkti bendras pastangas problemoms spręsti, kritiškai analizuoti, apmąstyti, teikti pagalbą;

3. Pasiekimų rezultatus traktuoti kaip kiekvieno pedagogo perspektyvą.
	Eil. Nr.
	Tema
	Data
	Atsakingas

	1.
	2021 metų veiklos plano pristatymas  
	2021 sausis
	B.Ėvaltienė

B. Žvinklienė

	2.
	Projekto „Žaiskime ir stiprėkime su kamuoliais“ įgyvendinimas.

Tyrimo „Vaikų laikysenos ir pusiausvyros reikšme gyvenime“ rezultatų pristatymas. 
	2021 gegužė
	B. Ėvaltienė,



	3.
	Ugdomosios veiklos organizavimas ir naujovės 2021-2022 m. m.

Inovatyvių metodų ir priemonių naudojimas ugdymo procese.
	2021 rugpjūtis
	B. Žvinklienė

B. Ėvaltienė

	4.
	Lopšelio-darželio veiklos įsivertinimo rezultatų pristatymas. 2021 metų veiklos aptarimas, prioritetų 2022 metams numatymas.
	2021 gruodis
	B. Ėvaltienė

R. Falkienė


                                                        Priedas Nr. 5

KRETINGOS LOPŠELIS – DARŽELIS „ŽILVITIS“
LOPŠELIO-DARŽELIO TARYBOS POSĖDŽIAI  2021 METAIS
Tikslas: Inicijuoti ir teikti siūlymus dėl darželio veiklos, vaikų ugdymosi, tėvų švietimo, darbo sąlygų tobulinimo bei materialinių, finansinių ir intelektinių išteklių panaudojimo. 
Uždaviniai: 
1. Gerinti ugdymo kokybę sudarant sąlygas pedagogų kvalifikacijos kėlimui, gerosios patirties sklaidai, informacinių technologijų taikymui;

2. Skatinant visų įstaigos bendruomenės narių tarpusavio bendravimą ir bendradarbiavimą. 

	Eil.Nr.
	Tema
	Data
	Atsakingas

	1.
	2021 m. Lopšelio-darželio tarybos veiklos plano pristatymas. 

2021 metų veiklos plano aptarimas.

Biudžeto poreikio 2021 metams svarstymas. Savivaldybės biudžeto, mokymo lėšų, įmokų programų lėšų panaudojimo tikslingumas.

Direktorės 2020 metų veiklos ataskaitos vertinimas. 
	2021 sausis
	B. Ėvaltienė

	2.
	Dėl pritarimo 2021 metų vadovo veiklos ataskaitai. 

2 proc. pajamų mokesčio rinkimo inicijavimas ir panaudojimo tikslingumas.

Paramos lėšų panaudojimo analizė ir tikslingumas.

2021 metų biudžeto pristatymas.
	2021 vasaris
	Darželio taryba



	3.
	Tėvų pagalba „Vaiko sveikatą palaikančios ir stiprinančios aplinkos kūrimas“. 

Vaikų maitinimo kokybės užtikrinimas.

Naujausių technologijų ir priemonių įsigijimas.
	2021 Birželis-rugsėjis
	L. Vasiliauskienė

	4.
	Lopšelio-darželio tarybos 2021 m. veiklos įsivertinimo rezultatų analizė ir aptarimas.

Tarybos veiklos prioritetų numatymas 2022 metams.

Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos programos 2022-2024 m. aptarimas.
	2021 gruodis
	L. Vasiliauskienė

B. Ėvaltienė




Priedas Nr. 6
	


KRETINGOS LOPŠELIO-`DARŽELIO ,,ŽILVITIS
VEIKLOS KOKYBĖS ĮSIVERTINIMO PLANAS  2021 M.

Tikslas – skatinti lopšelio-darželio bendruomenės kryptingą diskusiją, į veiklos kokybės įsivertinimo rezultatus orientuotą kokybišką, vaiko poreikius tenkinantį ugdymą. 
Uždaviniai: 
1. Atlikti platųjį (visuminį) įsivertinimą visų vertinimo sričių rodiklius, vertinant pagal keturių balų skalę (netinkamai, patenkinamai, gerai, puikiai). 

2. Į lopšelio-darželio veiklos tobulinimo procesus įtraukti visus pedagogus.

3. Konstatuoti ir aptarti lopšelio-darželio veiklos kokybės pasiekimus ir trūkumus.

	ETAPAI
	VEIKLA
	DATA
	VYKDYTOJAI
	
	

	I ETAPAS
	PASIRENGIMAS
	2021 m.
	
	
	

	1 žingsnis
	Mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo darbo grupės susitarimų dėl įsivertinimo eigos priėmimas: MVKĮ darbo grupės narių funkcijų aptarimas, konkrečių darbų, jų atlikimo datų bei atsakingų asmenų numatymas
	Sausis
	MVKĮ darbo grupės nariai
	
	

	2 žingsnis
	Mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo vykdymo plano sudarymas.
	Vasaris
	MVKĮ darbo grupės nariai
	
	

	3 žingsnis
	Mokyklos bendruomenės informavimas apie mokyklos veiklos kokybės įsivertinimo organizavimą.
	Vasaris
	MVKĮ darbo grupės nariai
	
	

	II ETAPAS
	„PLATUSIS“ AUDITAS
	
	
	
	

	1 žingsnis
	Vertinimo metodų ir šaltinių numatymas, vertinimo instrumentų parengimas
	Kovas
	MVKĮ darbo grupės nariai
	
	

	2 žingsnis
	Duomenų rinkimas iš numatytų šaltinių naudojantis pasirinktais vertinimo instrumentais. 
	Kovas
	Pedagogai
	
	

	3 žingsnis
	Surinktų duomenų apdorojimas, analizė, interpretavimas. Mokyklos veiklos kokybės sėkmių bei trukdžių, tobulintinų sričių nustatymas. 

Išvadų formulavimas.
	Balandis
	MVKĮ darbo grupės nariai
	
	

	4 žingsnis
	Plačiojo“ audito rezultatų apibendrinimas, išvados, siūlymai. 

Rekomendacijų mokyklos veiklos kokybei tobulinti pateikimas.

Sprendimo priėmimas dėl vertinimo srities pasirinkimo „giluminiam“ auditui atlikti
	Gegužė
	MVKĮ darbo grupės nariai
	
	

	III ETAPAS
	PASIRINKTOS SRITIES ANALIZĖ
	
	
	
	

	1 žingsnis
	Pasirinktos srities veiklos rodiklių, pagalbinių rodiklių, iliustracijų bei požymių analizavimas.
	Gegužė
	MVKĮ darbo grupės nariai
	

	2 žingsnis
	Vertinimo instrumentų rengimas 
	Gegužė
	MVKĮ darbo grupės nariai
	

	3 žingsnis
	Duomenų rinkimas, pasirinktų sričių apibendrinimas. Surinktų duomenų apibendrinimas.
	Rugsėjis -

Lapkritis
	MVKĮ darbo grupės nariai
	

	IV ETAPAS
	ATSISKAITYMAS IR INFORMAVIMAS
	
	
	

	1 žingsnis
	Ataskaitos rengimas, pristatymas.

Rekomendacijų mokyklos veiklos kokybei tobulinti pateikimas.
	Gruodis
	MVKĮ darbo grupės nariai
	

	2 žingsnis
	Įstaigos 2021 m.  veiklos įsivertinimo grupės darbo rezultatų patalpinimas įstaigos interneto puslapyje http://www.kretingoszilvitis.lt
	Gruodis
	MVKĮ darbo grupės nariai
	


Priedas Nr. 7
KRETINGOS LOPŠELIS – DARŽELIS  „ŽILVITIS“
VAIKO GEROVĖS KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS 2021 METAMS
Tikslas-organizuoti ir koordinuoti prevencinį darbą, švietimo pagalbos teikimą, saugios ir palankios vaiko aplinkos kūrimą. 
Uždaviniai:
1. Sudaryti sąlygas tenkinančias specialiųjų poreikių ugdymą (si). 
2. Vykdyti švietėjišką veiklą bendruomenei taikant įvairias veiklos formas ir būdus: lankstinukai, paskaitos, individualūs pokalbiai, straipsniai, konsultacijos, patarimai ir kt. 

3. Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais bei institucijomis besirūpinančiomis Vaiko gerovės klausimais bendrai spręsti ankstyvosios prevencijos, sveikatos stiprinimo, saugumo užtikrinimo, krizių prevencijos klausimus.  
	Eil.Nr.
	Veiklos pavadinimas
	Laikas
	Atsakingas

	
	
PASITARIMAI

	1.

 
	VGK posėdžiai. 
	1 kartą per du mėnesius arba pagal poreikį 
	B. Žvinklienė



	
	VGK pasitarimai.
	Pagal poreikį
	B. Žvinklienė

	2.
	VG komisijos pirmininko 2020-2021 m. m. veiklos ataskaita
	2021-05
	B. Žvinklienė

	
	                                                      PREVENCINĖ VEIKLA

	1. 
	Organizuoti respublikinę akciją, inicijuojamą VŠĮ „Vaikų linija“, „Savaitė be patyčių“.
	2021-03
	B. Žvinklienė

	2.
	Kretingos rajono  savivaldybės Visuomenės sveikatos biuro darbuotojų veiklos su grupių ugdytiniais.
	Pagal vaikų sveikatos priežiūros ir  sveikatinimo vykdymo planą 2021 m.
	B. Žvinklienė,
U. Vaškytė

	3.
	Ekskursijos, pokalbiai, susitikimai su policijos darbuotojais, priešgaisrinės gelbėjimo tarnybos darbuotojais.
	2021-09 - 10.
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojos

	4.
	Organizuoti kino filmo „Pažink negalią“, peržiūrą ir aptarimą.
	2020(01-

2020-05
	Vyresniųjų grupių ikimokyklinio ugdymo mokytojos, priešmokyklinio 

ugdymo mokytojos 

	5.
	Europos judumo savaitė
	2021-09-16 – 
2021-09-22
	B. Žvinklienė

	6. 
	Tęsti tarptautinės „Zipio draugai “ programos vykdymą (socialinių įgūdžių ir sunkumų įveikimo programa).
	2020-10-01 ( 
2021-05-30

2021-10-01 ( 
2022-05-30
	Ikimokyklinio ugdymo mokytojos: 
V.  Mockuvienė, 
V. Sendravičiutė

	7.
	Kvalifikacijos kėlimas smurto ir patyčių prevencijai: REAGUOK.LT – nuotoliniai, savarankiški mokymosi kursai darbuotojams apie patyčių prevenciją ir intervenciją mokykloje. 
	2021-2022 m.m.
	B. Žvinklienė

	7.
	Programa ikimokyklinio ugdymo vaikams ,,Kimochi“. Socialinių-emocinių įgūdžių lavinimas per žaidimą su ,,Kimochi“ žaislais.
	2020-10-01 ( 
2021-05-30

2021-09-01

2022-05-30
	1,2,3,4,5,7,9,10 grupių mokytojos

	8.
	LIONS QUEST ,,Laikas kartu“programa.
	2020-10-01 ( 
2021-05-30

2021-10-01 ( 
2022-05-30
	E. Maleckienė, B. Perkumienė

 R. Bytautienė

	9.
	Adaptacijos tyrimai ankstyvojo amžiaus grupėse. Naujai atvykusių vaikų adaptacijos stebėjimas. 

	2021-01
	Ikimokyklinio amžiaus (1m.-3m.) grupių mokytojos,  psichologė

 V. Gridiajeva

	10.
	Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais vaiko gerovės klausimais: su Vaikų teisių apsaugos skyriaus specialistais, policijos komisariato viešosios tvarkos skyriumi, Kretingos  švietimo centru, Kretingos švietimo centro PPP skyriumi.
	Pagak poreikį


	B. Žvinklienė



	11.
	Vaikų sergamumo analizė.
	Kartą metuose
	U. Vaškytė

	12.
	Akcija tarptautinei Tolerancijos dienai paminėti.
	2021-11-16
	VGK

	13.
	Kvalifikacijos kėlimas specialiojo ugdymo klausimais.
	Pagal poreikį

pagal kvalifikacijos kėlimo planą 2021 m.
	VGK, admonistracija

	
	SPECIALUSIS UGDYMAS

	1.
	Tvarkyti specialiųjų ugdymosi poreikių vaikų dokumentaciją.
	Nuolat
	G. Kaubrienė, V. Kietelytė, B. Žvinklienė

	2.
	Sudaryti ir patvirtinti sąrašus:

Švietimo (logopedo) pagalbos gavėjų sąrašą

Švietimo pagalbos gavėjų sąrašą.

Specialiosios (mokytojo padėjėjo) pagalbos gavėjų sąrašą.
	Rugsėjo mėn., esant poreikiui ir sausio mėn.
	G. Kaubrienė, V. Kietelytė, B. Žvinklienė

	3. 
	Teikti konsultacijas tėvams (globėjams) vaikų kalbos, kalbėjimo ir vaiko raidos klausimais, skatinti bendradarbiavimą siekiant darbo tęstinumo.
	Nuolat, pagal poreikį
	G. Kaubrienė,

 V. Kietelytė

	4.
	Teikti metodinę pagalbą bei rekomendacijas ikimokyklinių ir priešmokyklinių grupių auklėtojoms esant vaikų ugdymosi sunkumams.
	Nuolat, pagal poreikį
	G. Kaubrienė,

V. Kietelytė 

	5.
	Stebėti, analizuoti, fiksuoti ir aptarti vaikų kalbos ir ugdymosi pokyčius, pasiekimus bei sunkumus. Teikti individualią informaciją tėvams, pateikti ataskaitą mokytojų tarybai.
	Nuolat

2020-05 mėn.
	Logopedės: G. Kaubrienė,

 V. Kietelytė



	6.
	Paskaitos tėvams: 

,,Kol dar laisvi galimybių sparnai: ankstyvojo ir ikimokyklinio amžiaus vaikų kalbos ugdymas“.

,,Vaikų žodyno turtinimo būdai.“
	Pagal poreikį

Pagal poreikį
	G. Kaubrienė

 V. Kietelytė 

	7.
	Dalyvavimas:

1. Tarptautiniame ikimokyklinio, priešmokyklinio bei pradinio ugdymo įstaigų mokytojų, ugdytinių, švietimo pagalbos specialistų projekte 

„ Drum drum drumbacelė“;

2. Respublikinėje ikimokyklinio ir priešmokyklinio  ugdymo įstaigų virtualioje kūrybinėje parodoje ,,Paveikslėlių istorija“;

3. ,,Drugelių“ grupės projekte ,,Atverkime kalbos skrynelę“;

4. ,,Bitučių“ grupės projekte ,,Žodžių skrynelė“.
	2021-01-11 iki

2021-03-31
2021-02-09 – 

2021-03-31

2020-2021 m.m.

2020-2021 m.m
	 G. Kaubrienė, V. Kietelytė

G. Kaubrienė, V. Kietelytė
 V. Kietelytė
G. Kaubrienė

	 8.
	Paruošti lankstinukus tėvams:

1. ,,Apie mikčiojimą ikimokykliniame amžiuje“;
2. „Pasiruošęs pirmai klasei“.
	2021 m.
	 G. Kaubrienė

	KRIZIŲ VALDYMAS

	1.
	Krizės aplinkybių įvertinimas. Krizės valdymo plano rengimas. 

	Esant krizinei situacijai
	B. Ėvaltienė, B.Žvinklienė

	2.
	Kvalifikacijos krizių valdymo klausimais kėlimas.
	Pagal poreikį
	B.Žvinklienė

	PICHOLOGINĖ PAGALBA 
(pagal atskirą KŠC  pedagoginės ir psichologinės pagalbos skyrius veiklos planą)

	


                                                                                                                    Priedas Nr.8
KRETINGOS LOPŠELIS – DARŽELIS  „ŽILVITIS“
PEDAGOGŲ KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAS  2021 METAMS
Tikslas: sudaryti sąlygas ir skatinti mokyklos vadovą, jo pavaduotoją ugdymui, mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus įgyti ir plėtoti savo kompetencijas siekiant užtikrinti aukštą švietimo kokybę. 
Uždaviniai:
1. Analizuoti ir tirti mokytojų kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

2.Tenkinant mokytojų kvalifikacijos kėlimo poreikius, sudaryti sąlygas dalyvauti kvalifikacijos kėlimo renginiuose;

3. Plėtoti mokytojų bendradarbiavimą, dalinimąsi gerąja patirtimi, siekiant ugdymo proceso kokybės gerinimo;

4. Vesti mokyklos mokytojų kvalifikacijos tobulinimo apskaitą;

5. Racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas lėšas.
	Eil. Nr.
	Veiklos pavadinimas
	Laikas
	Atsakingas

	1.
	Pedagogų kvalifikacinės kategorijos kėlimo ir atitikties tikslinimas.
	 Pagal ,,Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų 2021-2022 metų atestacijos programos“ planą.
	B. Ėvaltienė

	2.
	Metodinė pagalba naujiems ir naujai pradėjusiems dirbti mokytojams.
	2020-2021 m.m. Suteikta mokytojams pagalba, konsultacijos.
	 B. Žvinklienė, mentoriai:

V.  Balsevičienė, L. Vasiliauskienė

	3.
	Keliant savo profesinį meistriškumą, lankyti kvalifikacinius kursus, seminarus, paskaitas. pagal pedagogų pasirinktas temas.
	Nuolat. Referuoti, dalintis kursų, seminarų medžiagą metodinių pasitarimų metu
	B. Žvinklienė

	
	Pedagogų apklausa dėl kvalifikacijos tobulinimo poreikio
	2021 m. 01 mėn.
	B. Ėvaltienė, 

B. Žvinklienė

	4.
	Sudaryti sąlygas pedagoginiams darbuotojams

Dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, atsižvelgiant į 2021 m. veiklos proritetus.
	2021 m.
	B. Ėvaltienė, 

B. Žvinklienė

	5.
	Vesti mokytojų kvalifikacijos tobulinimo apskaitą. 
	20201m.
	B. Žvinklienė

	6.

	Plėtoti profesinj bendradarbiavimą, dalinimąsi gerąja patirtimi, siekiant ugdymo  proceso kokybės gerinimui:

· dalintis gerąją praktinio darbo patirtimi su kolegėmis savo įstaigoje ir už jos ribų;

· dalyvauti partnerių vykdomuose projektuose;

· dalyvauti rajono ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo metodinio būrelio veikloje.
	2021 m.
	B. Ėvaltienė, 

B. Žvinklienė, Ikimokyklinio ir priešmkklinio ugdymo 

mokytojai, pagalbos vaikui specialistai
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